PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO

(ADITAMENTO)
(ANO DE 2022)
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CUIDADOS CONTIUADOS

1. Introdugio

Como foi referido, nos momentos de elaboragdio e apresentagdo em Assembleia
Geral, “O Plano de Atividades e Orgamento da Associaco de Solidariedade Social
do Alto Paiva, para 2022 sistematiza as diversas propostas de agdo definidas para
concretizar os objetivos estratégicos e para responder as necessidades da
Instituigdo e das diferentes partes interessadas (utentes/clientes, colaboradores o)
As atividades apresentadas foram definidas, tendo em conta a Missdo e a Visdo
desta instituigdo e as orientages estratégicas para o proximo ano, tendo em conta
os resultados das atividades desenvolvidas em 2021.

Este Plano de Atividades e Orgamento é apresentado num momento em que o Pais
comega a dar ligeiros sinais positivos de uma recuperagio econémica e financeira,
atenta a situagdo pandémica, através do esforgo de consolidagdo orgamental
procurando o equilibrio das suas contas publicas, sendo para isso fundamental o
controlo da despesa, a diminuigéio do défice orgamental e o peso da divida publica.
As Institui¢Ges nascem, crescem e as que se prolongam no tempo assentam em
principios humanos s6lidos. Assumem objetivos de interesse geral que estdo acima
dos interesses de quem as dirige ou nelas trabalha.

Adgquirem uma cultura organizacional, que pouco a pouco ¢ assumida por todos
os seus membros. Enfrentam as crises e dificuldades normais em todas as
organizagSes humanas, saindo delas mais fortes e determinadas.

Em qualquer atividade ¢ importante saber-se para onde se quer ir antes de escolher
o caminho. A definigiio dos objetivos permite conduzir a Instituicdo para que a
partir de uma estratégia dé o seu melhor contributo para o sucesso.

No seguimento dos anos anteriores tentamos criar um Plano de Atividades e
Orgamento que va ao encontro da satisfagiio das necessidades bésicas e de
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realizagfio pessoal e social dos nossos clientes/utentes, tendo sempre em linha de
conta os recursos disponiveis para o efeito.

A concretizagdo deste Plano passa em grande parte pelo esforgo e dedicagdo de
todos os que trabalham nesta Instituigdo que agradecemos antecipadamente o
empenho que encontramos em muitos, nomeadamente, aos restantes membros dos
Orgios Sociais, aos Colaboradores que cada dia contribuem para a realizag¢do das
atividades ora preconizadas e no bom éxito da Instituigdo. “

2. Situagfio (da alterago ao Plano de Atividades)

No decorrer do més de janeiro do corrente ano, a ASSAP foi convidada pelo Exmo.
Presidente da CAmara Municipal de Vila Nova de Paiva, para uma reunido urgente
a realizar nos Pagos do Concelho.

Nessa reunifo foi apresentada a possibilidade de candidatura ao Plano de
Recuperagdo e Resiliéncia (PRR), cujo aviso de abertura de concurso, publicado
(investimento RE — C03-101), para nova geragdo equipamentos e respostas sociais.

Foram explicitadas as condigdes gerais do edificado e as respetivas técnicas de
instalagdo a que deve obedecer a resposta social — Centro de Atividade e
capacitag@o para a Inclusdo (CACI):

a. Prazo de submissdo da candidatura, com o seu termino em 22.02.2022;

b. O edificio com a capacidade minima de 30 utentes, ascendera ao
montante de €742.500 (setecentos e quarenta e dois mil e quinhentos
euros);

¢. As infraestruturas financiadas a 100%;

d. A Cémara Municipal prontificou-se assumir a responsabilidade dos
projetos, procedimentos administrativos e despesas até a4 submissdo da
candidatura;

¢. A Instituigio e/ou instituigdes que decidisse candidatar-se deveria
comunicar a decisdo a Edilidade até ao dia 31.01.2022, dada urgéncia,
atendendo ao prazo da candidatura;

f. Em reunidio de Diregfio de 21.01.2022, onde estiveram presentes todos os
membros dos Orgfios Sociais foi deliberado por unanimidade avangar com
a candidatura, diligenciando & CAmara Municipal que procedesse nos
termos da alinea d., caso ASSAP fosse a selecionada para o efeito;

g. Findo o prazo concedido pela Camara Municipal, referido na alinea e., a
ASSAP, foi convocado para nova reunifio, onde tomou conhecimento da
decisdo da Edilidade, tendo sido de imediato estabelecidas regras de
procedimentos atinentes ao bom andamento do processo;



Assim e uma vez que o prazo para submissdo da candidatura foi prorrogada até
ao dia 07.03.2022, apesar das vicissitudes inerentes ao parecer favoravel da
Seguranga Social, nesse mesmo dia a ASSAP, submeteu a candidatura, paraa

resposta social - CACI.

3. ADITAMENTO AOS INVESTIMENTOS PREVISTOS PARA O
ORCAMENTO DE 2022

INVESTIMENTO PREVISTO

FINANCIAMENTO DA OBRA

Centro de Atividade e
capacitacfio para a
Inclusdio (CACI):

edificio com a
capacidade minima de 30
utentes.

€ 742.500

candidatura ao Plano de
Recuperagfo e
Resiliéncia (PRR), cujo
aviso de abertura de
concurso, publicado
(investimento RE — C03-
101)

infraestruturas
financiadas a 100%;

€ 742.500

Associag8o de Solidariedade Social do Alto Paiva, 27 de margo de 2022

A Diregdo,
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